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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA MLADOST
Lekenik, Zagrebacka 25b

OIB: 07713188570

KLASA: 112-04/26-01/27
URBROIJ: 2176-24-01-26-1
Lekenik, 19. listopad 2026.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18.,98/19., 64/20., 151/22. 156/23.) i ¢lanaka 12. 1 13. Pravilnika o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje na prijedlog ravnatelja Skole,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

L.
Za natjecaj objavljen dana 1. listopada 2026. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i OS Mladost,

Lekenik za radna mjesta:

L Ucitelj/—ica hrvatskog jezika, 1 izvrsitelj/-ica, rad na neodredeno nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjedno.

IIL. Ucitelj/—ica hrvatskog jezika, 1 izvrsitelj/-ica, rad na odredeno nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjedno, zamjena za vrijeme roditeljskog dopusta
II.  Ucitelj/—ica njemackog jezika, 1 izvrSitelj/-ica, rad na neodredeno nepuno radno

vrijeme, 30 sati tjedno.

IV.  Ucitelj/—ica engleskog jezika, 1 izvrSitelj/-ica, rad na neodredeno nepuno
radno vrijeme, 10 sati tjedno.

V. UCitelj/—ica razredne nastave u produZenom boravku, 1 izvrSitelj/-ica, rad na
odredeno puno radno vrijeme.



utvrduje se sljedec¢i nacin procjene odnosno testiranja kandidata:
- Razgovor povjerenstva s kandidatom/-tkinjom (intervju).

11
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednica povjerenstva:
v.r. Marija Matkovi¢
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